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Degerli Glindem Okurlari,

Degisim ve gelisimin hiz
kazandigi bu donemde, finansal
biling, bireylerin ve kurumlarin
ekonomik surdirdlebilirliklerini
saglamalari agisindan her
zamankinden daha onemli

hale geliyor. Kapsayici ve
esitlikci bir finansal ekosistem
olusturmak, sirdurulebilir
ekonomik blylimenin temel
taslarindan biri olarak
karsimiza cikiyor. Ozellikle
kadinlarin finansal alanda
guclendirilmesi, yatirim
dinyasinda daha aktif rol
alabilmeleri ve finansal

karar mekanizmalarina

dahil olmalari, ekonomik
kalkinmanin hizlanmasina

=) Devami arka sayfada...

tspborgtr

@ www.tspb.org.tr

7ee aylik biiltenidir.

“Kadin Liderler ile Doniisen Yonetim ve Kapsayici Gelecek”
Paneli Gergeklesti

Birligimizce 8 Mart Dinya
Kadinlar Ginli  kapsaminda,
finans sektorinun lider
kadinlarinin  katilimiyla “Kadin
Liderler ile Donlisen Yonetim
ve Kapsayici Gelecek” paneli
gerceklestirildi. Panelde; Aktif
Yatirim Bankasi Genel Mudiru
ve Yonetim Kurulu Uyesi Aysegiil
Adaca 0gan, Garanti BBVA
Yatirim Genel Miduri Hilya Tirkmen Kegecioglu, Yapi Kredi Portfoy Genel
Midurd Mige Peker, Yonetim Kurulunda Kadin Dernegi Baskan Yardimcisi
Arzu Aslan Kesimer ve Yatirimci iliskileri Dernegi (TUYID) Yonetim

Kurulu Uyesi Basak Oge yer aldi. Panelin moderatorligiinii BloombergHT
Arastirma Analisti Sevcan Ersozli yapti.

Panelde, “Finans Sektorinde Kadin Liderler ve Cam Tavani Asma
Sirecinde Karsilasilan Sorunlar”, “Halka Acik Sirketlerin Yonetim
Kurullarinda Kadin Temsili: Kota mi, Gonullilik mid? “Yonetimde Cinsiyet
Esitligi” ile “Kapsayicilik icin Kamusal, Kurumsal ve Toplumsal Stratejiler”
konu basliklari ele alindi. Yogun ilgiyle takip edilen panel, soru-cevap
bolimu ile tamamlandi. Panelin tekrarini Birligimizin YouTube kanalindan
izleyebilirsiniz.

Birligimiz tarafindan U¢ ayda bir hazirlanan Gosterge
dergisinin Glz 2024 - Kis 2025 sayisi yayimlandi. Bu
saylida, araci kurum ve portfoy yonetim sirketlerinden
derlenen 2024/06 ve 2024/09 donemine ait faaliyet ve
finansal verilerin incelemelerinin yani sira “Toplumsal
Cinsiyet Esitligi ve Ekonomi: Feminist iktisat ve Mor
Ekonomi“ baslikli makaleye yer verildi.

Gosterge’'nin tim sayilarina www.tspb.org.tr adresinden ulasabilirsiniz.

@tspborgtr
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katki sagliyor. Kadinlarin
is dunyasinda ust kademe
pozisyonlarda daha fazla
yer almasi, kurumlarin
daha yenilik¢i, kapsayici ve
strdirilebilir stratejiler
gelistirmesine olanak

taniyor. Cesitliligin artmasi,

karar alma siireclerinde
farkli bakis acilarini
devreye sokarak sirketlerin
rekabet gliciini ve
dayanikliligini artiriyor.

Ulkemizde bugiine kadar
birgcok sivil toplum orgutd,
kurum ve kuruluslarinin
kadinlarin yonetim
kurullarinda temsil
kabiliyetinin iyilestirilmesi
yoninde gesitli calismalar
yaptigini biliyoruz. Birlik
olarak bu konuda etkin
politikalar gelistirmek

ve kadinlarin finansal
okuryazarlik gelisimlerine
katkida bulunmak amaciyla
calismalarimiza devam
ediyoruz. 8 Mart Dilinya
Kadinlar Ginli kapsaminda
dizenledigimiz ‘Kadin
Liderler ile Donlsen
Yonetim ve Kapsayici
Gelecek’ panelinde,

finans sektorunin oncu
kadin liderlerini bir araya
getirdik. Cam tavani asma
strecinde karsilastiklari
zorluklari, verdikleri
micadeleleri ve ilham

veren hikayelerini kendi
deneyimlerinden dinleme
firsati bulduk. Panelin
tekrarini Birligimizin
YouTube kanalindan
izleyebilirsiniz.

Ayrica, U¢ ayda bir
yayimladigimiz Gosterge
dergisinde, kadinlarin
ekonomik gliclenmesi ve
toplumsal donusim Uuzerine
‘Toplumsal Cinsiyet Esitligi
ve Ekonomi: Feminist iktisat
ve Mor Ekonomi’ baslikli
makalemizi yayimladik.
Makaleye, Birligimizin
internet sitesinden
ulasabilirsiniz.

Degerli Gindem Okurlari,

Bireylerin yatirim
konusundaki farkindaliklarini
artirmak adina yirittigimiz
calismalar, sadece bireysel
yatirimcilari degil, ayni
zamanda ekonominin tim
paydaslarini kapsiyor. Glicli
bir ekonomi insa etmek,
bilingli yatirimci sayisini
artirmak ve uzun vadeli
stratejiler belirlemek,

ancak bilgiye dayali bir
anlayis ile mimkiin olabilir.
Bu noktada, sermaye
piyasalarinin etkin isleyisi

ve finansal okuryazarligin
yayginlastirilmasi adina
yurittigimuz TSPB'de
Yatirimci Bulusmalari,

liniversite ziyaretleri, sanayi
odalari ile is birlikleri,
mesleki egitim ve sertifika
programlarimiz, Kongremiz
ve Dinya Yatirimci Haftamiz
gibi etkinlerimiz kapsaminda
gercgeklestirdigimiz
faaliyetlerimiz ile farkli yas
ve meslek gruplarina yonelik
projelerimizi ¢cesitlendirerek
devam ediyoruz.

Degerli Gindem Okurlari,

Degisen piyasa dinamiklerine
hizla uyum saglayan, bilingli
ve guvenli yatirim kararlari
alabilen bir yatirimci profili
olusturmak amaciyla, sektor
paydaslarimiz ve uyelerimizle
is birligi icinde ¢alismalarimizi
strdirliyoruz. Bu vesileyle,
Ramazan Bayramimizi en i¢cten
dileklerimle kutluyor, mutlu ve
saglikli bir bayram diliyorum.

Saygilarimla,

Serdar Siirer
Genel Sekreter

SPK Mevzuatina Tabi Sirketler icin Web/Mobil Uygulamalarda Hukuki Uyumluluk Semineri
Gergeklestirildi

Birligimizce, 17 Subat 2025 tarihinde “SPK Mevzuatina Tabi Sirketler icin Web/Mobil Uygulamalarda Hukuki
Uyumluluk” konulu seminer gergeklestirildi.

Seminerde Av. Burak Ozdemir'in LL.M. (Chief Privacy Officer) konusmaci olarak yer aldi. 90 kisinin katildigi
seminer soru cevap bolimi ile tamamlandi.



BES Altin Fonlarinin Kiyas Gruplarindan Cikarilmasi ve Fonun Karsilastirma Olgiitiine Gore
Yonetilmesine iliskin Talepte Bulunuldu

Birligimiz biinyesindeki Portfoy Yonetim Sirketleri Meslek Komitesi'nde alinan karar uyarinca, altin fonlarind
basari kriterinin belirlenmesinde daha adil bir yaklasim benimsemek ve sagliksiz fiyat olusumlarinin
engellenmesini teminen, kiyas gruplarinin en az 10 adet fon icermesi ve BES Altin fonlarinin karsilastirma
Olglitiine gore yonetilmesi talebiyle Emeklilik Gozetim Merkezi'ne basvuruda bulunuldu.

Birligimiz tarafindan nakit kar payl odeyen fonlarda yatirim fonu getirisinin dogru hesaplanmasini teminen,
portfoy getiri oraninin hesaplanmasinda 6denen kar paylari net getiriye eklenmesi seklinde degisiklik talebiyle
Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvuruda bulunuldu.

24 Subat 2025 Pazartesi gunu Bursa Organize Sanayi Bolgesi
inovasyon Merkezi'nde Bursa il Milli Egitim Miidiirligi tarafindan
gorevlendirilen 54 ogretmene finansal okuryazarlik egitimi verildi.

Egitim Miduirimiz Dr. Gokhan Buylksengilr tarafindan Finansal
Dolandiriciik ve Korunma Yollari” anlatildi. Egitime katilanlara
Birligimizce hazirlanan elektronik sertifikalar iletildi.

T.C. Cumhurbaskanligi insan Kaynaklari Ofisi tarafindan “Yetenek
Her Yerde” temasi ile organize edilen Bolgesel Kariyer Fuarlari 2019
yilindan beri dizenlenmektedir. S6z konusu etkinlikler kapsaminda,
ic Anadolu Kariyer Fuari 20 - 21 Subat 2025 tarihlerinde Selguk
> Universitesi ev sahipliginde, 16 paydas iniversitenin katkilariyla
Sz VakifBank Konya Selguklu Kongre Merkezi'nde gergeklesti.
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Birligimiz de sermaye piyasasi sektorinu temsilen etkinlige davet
edildi. 20 - 21 Subat 2025 tarihlerinde Selcuk Universitesi Kariyer
Planlama, Arastirma ve Uygulama Merkezi tarafindan tahsis edilen
stant alaninda sermaye piyasasi kurumlari ve sektorde kariyer
olanaklari hakkinda bilgi verildi.

Ayrica, her yil Universite ogrencilerine yonelik cevrim i¢i dizenlenen
iki giin sireli “Sermaye Piyasasi'nda Yatirim ve Kariyer” egitimine katilim i¢in yaklasik 117 6grenci basvurdu.
65.000'i askin katilimcinin yer aldigi fuarda Birligimiz standini ziyaret eden 6grencilere gesitli kitaplar verildi.



Giiney Kariyer Fuari (GUNKAF), bélgedeki diger 7 iiniversitelerin paydasliginda
24 - 25 Subat 2025 tarihlerinde Mimar Sinan Kongre Merkezi'nde
gergeklestirildi.

Etkinlik 8 Universiteden 60.000'nin lzerinde 6grenci ve mezunun katilimi ve

300'Un Gzerinde kamu ve 6zel sektor kurulusunun katilimi ile tamamlandi.

Akdeniz Universitesi Kariyer Planlama, Arastirma ve Uygulama Merkezi
tarafindan tahsis edilen stant alaninda sermaye piyasasi kurumlari ve

sektorde kariyer olanaklari hakkinda bilgi verildi.

Ayrica, her yil Universite 6grencilerine yonelik ¢evrim i¢i diizenlenen iki giin siireli “Sermaye Piyasasinda Yatirim
ve Kariyer” egitimine katilim igin yaklasik 59 6grenci basvurdu. Birligimiz standini ziyaret eden 6grencilere gesitli
kitaplar verildi.

“Ege Kariyer Fuari” Manisa Celal Bayar Universitesi ev
sahipliginde, Toplum 5.0 Temasi ¢ergevesinde 15 paydas
Universitenin katilimlariyla 26 - 27 Subat 2025 tarihlerinde
Manisa Celal Bayar Universitesi Sehzadeler Yerleskesi'nde
gergeklestirildi.

Manisa Celal Bayar Universitesi Kariyer Planlama, Arastirma
ve Uygulama Merkezi tarafindan tahsis edilen stant alaninda
sermaye piyasasi kurumlari ve sektorde kariyer olanaklari
hakkinda bilgi verildi.

Ege Kariyer Fuari kapsaminda Egitim Mudirimiiz Dr. Gokhan Biiyiksenglr “Sermaye Piyasasinda Trendler ve
Kariyer” semineri gerceklestirdi. Birligimiz hakkinda bilgi, meslek seg¢imi, stajin dnemi, sermaye piyasasinda
kariyer, lisanslama sinavlarinin onemi, yetkinlikler ve tavsiyeler konu basliklarinin ele alindigi seminere yogun
ilgi gosterildi.

Ayrica, her yil Giniversite 6grencilerine yonelik ¢evrim igi diizenlenen iki glin sireli “Sermaye Piyasasinda Yatirim
ve Kariyer” egitimine katilim i¢in yaklasik 200 6grenci basvurdu. Birligimiz standini ziyaret eden dgrencilere
cesitli kitaplar verildi.

Elektronik ortamda gergeklestirilen Lisanslama Sinavlarina Hazirlik egitimleri gelen talepler dogrultusunda
kisiye 0zel ve kuruma 0zel olarak hem sinif ici hem de ¢evrim i¢i olarak planlanmaktadir.

Uyelerimizden gelen talep dogrultusunda 8 Subat 2025 tarihinde kuruma 6zel olarak “Temel Finans Matematigi
ve Degerleme Yontemleri” egitimi gergeklestirildi.

22 Subat 2025 tarihinde ise kuruma ozel olarak “Gayrimenkul Yatirim Fonlarinin Mevzuat, Saklama, Degerleme,
Muhasebelestirme ve Vergilendirmesi” egitimi gerceklestirildi.



Mesleki Gelisim Egitimleri

13 Subat 2025 tarihinde fiziksel olarak planlanan “Suc¢ Gelirlerinin Aklanmasi ve Terorin Finansmani (SGA/TF)
ile ilgili Temel Kavramlar, Son Dizenlemelerle Birlikte MASAK Yikiumlilikleri” egitimi TSPB Egitim salonunda 31
katilimci ile gergeklesti.

18 Subat 2025 tarihinde cevrim ici planlanan “ileri Diizey Opsiyon Piyasalari” egitimi 15 kisinin katilimi ile
tamamlandi.

24 Subat 2025 tarihinde gevrimici planlanan “Dongiisel Ekonomi ve Donglisel is Modeli” egitiminde 9 kisi yer aldi.

2025 yili Mart ve Nisan aylarinda planlanan egitimlere kayit i¢in https://eys.tspb.org.tr/basvuru/ adresi ziyaret
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. Miisteri Sikayetleri / Memnuniyeti Yonetim . .
7 Nisan 2025 . . . . ] 1 Gin Basvurular devam ediyor
Sistemi (IS0 10002) - Ipek Oztlirk Keskin

. Portfoy Yonetim Sirketleri Denetim Esaslari .
9 Nisan 2025 . L Y2 Gln Basvurular tamamlandi
Dr. Itknur Kirmizigul Uner

Suc Gelirlerinin Aklanmasi ve Terdrin

, Finansmani (SGA/TF) ile ilgili Temel Kavramlar, B )
17 Nisan 2025 B o 1 Giin Basvurular devam ediyor
Son Diizenlemelerle Birlikte MASAK

Yukumlilukleri - Murat Kalem Cemil Mullaoglu

. Portfoy Yonetim Sirketleri Denetim Esaslari .
18 Nisan 2025 . L Y2 Gln Basvurular tamamlandi
Dr. Itknur Kirmizigul Uner

“TSPB’de Yatirimci Bulusmalari” Devam Ediyor

TSPB'de Yatirimci Bulusmalari etkinliginin otuz birincisi 11 Mart 2025
tarihinde integral Yatirim Menkul Degerler A.S. is birligi ile fiziki olarak
B & Rt 40 kisininin katilmiyla Birligimiz Konferans Salonu'nda gerceklesti.

TSPB'DE YATIRIMCI BULUSMALARI-31

Etkinlikte integral Yatirim Arastirma Miidiirii Seda Yalg¢inkaya Ozer ile integral
Yatirim Arastirma Uzmani Yusuf Kemal Erdekli “ViOP'ta Strateji Olusturma
ve Dikkat edilmesi Gereken Hususlar” ve “Teknik Analizle Nasil Strateji
Olusturulur?” konu basliklarini ele aldilar.

sturma Teknil asil
ve Dikkat E esi Gereken Strateji Olusturulur?
Hususlar

TSPB'de Yatirimci Bulusmalari Etkinliklerine katilim Ucretsiz olup, sinirli
kontenjan nedeniyle https://tspb.org.tr adresi Gzerinden kayit olusturulmasi
gerekmektedir.
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Yogun talep uzerine, 10 Nisan - 21 Temmuz 2025 tarihleri arasinda
gerceklestirilmek lzere 3 modil, 40 ders ve 80 saatten olusan “Dijital
Finans, Teknoloji ve Hukuk Sertifika Programi” ¢evrim ici olarak ikinci defa

2. DIJITALFINANS, planlandr.
TEKNOLOJi VE

HUKUK SERTIFIKA Bu programda, katilimcilarin geleneksel finansal araglarin yani sira
PROGRAMI blockchain teknolojisi, dijital 0deme sistemleri, dijital para birimleri ve

10 Nisan - 21 Temmuz 2025 tarihlerinde . . . . .. .
gerceklestirilecek 3 modl fintech uygulamalari gibi yeni dijital finansal araglar, teknolojik gelismeler
80 saatlik egitimimize kayit

olmays unutmayin. ve hukuki dizenlemeler hakkinda bilgi sahibi olmalari, finansal strateji

—’
TSPB

gelistirmeleri ve finansal hedeflere ulasmalari ongorilmektedir.

Detayl Bilgi

B b oo Sertifika programinda finans ve teknoloji sektorleriile liniversitelerden ve

hukuk birolarindan konusunda uzman 31 farkli egitmen yer almaktadir.

Sertifika programlarina kayit i¢in https://eys.tspb.org.tr/basvuru/ adresi ziyaret edilebilir.

Yogun talep lzerine, 11 Nisan - 11 Temmuz 2025 tarihleri arasinda
19. SURDURULEBILIRLIK UZMANLIGI gerceklestirilmek uzere planlanan “19. Siurdirulebilirlik Uzmanligi

SERTIFIKA PROGRAM)I e , .
Sertifika Programi’'na basvurular devam ediyor.

iklim degisikligi, kaynak kitligi, cevre kirliligi ve sosyal esitsizlik bilinci
arttikca isletmeler ve hikimetler giderek daha fazla sorumluluk
e almaktadir. isletmelerde bu gereklilikler dogrultusunda strdurulebilirlik
11 Nisan =11 T e ofisleri kurulmakta ve siirdirilebilirlik uzmanlari istihdam edilmektedir.
5 | 35 ? Sirddrilebilirligi sadece kaynak kullanimi ve ¢evre yonetimi boyutlariyla

Moddl

—

ele almak sinirli kalmaktadir. Kuruluslarin bu alanin ekonomik ve
toplumsal boyutlarini da ele almalarini saglayacak uzmanlara ihtiyaci
vardir.

TSPB | st HE

Surdurulebilirlik Uzmanligi Sertifika Programi bu ihtiyaci karsilamak uzere yetkin, profesyonel ve gerekli
becerilerle donatilmis uzmanlarin yetistirilmesi amaciyla Tirkiye Sermaye Piyasalari Birligi (TSPB) ile
Sirdirilebilir Egitim Gelisim ve Mikemmellik Dernegi (SEGM) tarafindan gelistirildi.

Programin katilimcilarinin asagidaki bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanmasi hedefleniyor.

e Siurddriulebilirligin ana boyutlari hakkinda saglam temelli bilgi edinmeleri,

e Kurumsal yapi iginde surdurdlebilirlik kavrami ve biriminin yeri,

e Sirddurilebilirlik standartlari ve iliskili diger standartlar ile BM Sirdiirilebilir Kalkinma amaglari ve Kiiresel
ilkeler sozlesmesi hakkinda bilgi edinmeleri,

* Bireysel, kurumsal ve toplumsal siirdirilebilirlik perspektiflerini kesfetmeleri,

e Surddrulebilir ginlik uygulamalar kapsaminda enerji verimliligi, su kullanimi ve atik yonetimine iliskin olgim
ve degerlendirme yapabilmeleri,



e Sirdirilebilirligin gergekte ne oldugu ve ne olmadigi hakkinda daha genis bir bakis agisi kazanmalari,

e Sirdurdlebilir yonetim uygulamalarinin itici gugleri, boyutlari, araglari ve onlemleri hakkinda bilgi sahibi
olmalari,

e Raporlama teknikleri hakkinda bilgi edinmeleri,

e Kurulus i¢cinde gorevlerini yaparken ihtiya¢ duyacaklari becerileri kazanmalari (slrekli iyilestirme yaklasimi,
sorun analizi ve ¢ozliim teknikleri, ekip calismasi, iliski yonetimi, ol¢im ve analiz becerileri, raporlama teknikleri,
vb).

Program, strdirilebilirligin yonetimi konusunda yetkin ve sorumlu bir profesyonel olmayi ve ¢alisma ortamina
olumlu katkida bulunmayi isteyen is profesyonelleri igindir.

Bu egitim, kurulusun her seviyesinden surdiirilebilirlik hakkinda daha derin bir anlayis kazanmak isteyen
¢alisanlar ve yoneticiler igin tasarlanmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) ile Kisisel Verileri Koruma
Kurumu (KVKK) arasinda “isbirligi ve Bilgi Paylasimi
Protokoli” SPK'nin Ankara’'daki yerleskesinde SPK Baskani
ibrahim Omer Goéniil ve KVKK Baskani Prof. Dr. Faruk Bilir
tarafindan imzalandi.

19)49qeH uapJopas

Protokol ile her iki kurumun gorev alanina giren ortak

konularda bilgi ve gorlis paylasimi yapilmasini, bu

cercevede; kisisel verilerin korunmasi, veri mahremiyeti ve

veri guvenligi konularinda ortak projeler ve ¢alismalarin
gerceklestirilmesinin, meslek personelinin yetistirilmesinin, ortak yayinlar ve farkindalik artirici
etkinliklerin diizenlenmesi planlandi.

Merkezi Kayit Kurulusu (MKK), finansal kuruluslardan ¢6zim

gelistiricilere kadar genis bir kullanici kitlesine API’leri test

API ggnlzTAL etme ve kullanma kolayligi sunmak i¢cin MKK API Portal’i
Fiansa kool yayina aldi. MKK APl Portal'i, sagladigi test ortaminda
gelistiricilerin API'leri kesfetmesini, test etmesini ve API
entegrasyonunu mumkin kilmaktadir. Portal sayesinde

MERKEZI KAYIT KURULUSU

MKiK API PORTAL
1

(3?’ — ; MKK'nin sundugu APIl'ler hakkinda bilgi edinilmesi, portal

BV uzerindeniletisime gegerek API’'leri test edip, iretim ortamina

almalari saglanacak.

Yazilim projelerinde kullanilabilecek 12 adet Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP) veri yayin
servisinin MKK APl Portal'e entegrasyonu saglanirken, diger fazlarda Kitle Fonlamasi Sistemi ve
Merkezi Kayit Sistemi verilerinin de entegrasyonu saglanacak olup uygulama licretsiz.

guindem .« 7



Allbatross Portfoy Yonetimi A.S."de Ust Diizey Atama

Allbatross Portfoy Genel Miidiirii ibrahim Basiigiidiicii oldu.

ibrahim Basiigiidiici 1980 yilinda Manisa’da dogdu. Lise 6grenimini Hayrettin Duran
Lisesi'nde tamamladiktan sonra A.K.U. Universitesi iktisat Bélimi'ni bitirdi. Yiiksek Lisans
- istanbul - Beykent Universitesi - Bankacilik ve Finans Bolimii'nii tamamladi.

2005-2007 yillari arasinda Eczacibasi Menkul Degerler'de Yatirrm Uzman Yardimcisi,
2007-2012 yillarinda TSKB'de Yatirim Uzmani, 2012-2015 vyillari arasinda Denizbank Ozel
Bankacilik’'ta Portfoy Yoneticisi, 2015-2019 yillari arasinda ING Private Bank Portfoy Yoneticisi ve 2019-2021
yillari arasinda is Yatirim'da Portfoy Yoneticisi olarak calismistir.

ibrahim Basiigiidiicii
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IKON Menkul Degerler A.S.'de Ust Diizey Atamalar

IKON Menkul Degerler Genel Miudir Yardimciligi'na Ali Riza Bakir atandi.

1999 yilinda istanbul Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi isletme bélimiinden mezun
olmus, 2016 yilinda Marmara Universitesi Sosyal Bilimler Enstitlisii-Yonetim ve Calisma
Psikolojisi yliksek lisans programini tamamlamistir. Profesyonel kariyerine 2001 yilinda
baslayan Ali Riza Bakir, finans sektériiniin saygin kuruluslarinda insan Kaynaklari, Teftis,
Kurumsal iletisim, Proje ve is Gelistirme alanlarinda yoneticilik gorevlerinde bulunmustur.

Ali Riza Bakir, IKON Menkul Degerler’de Genel Midir Yardimcisi unvani ile Arastirma, Kurumsal iletisim ve insan
Kaynaklari fonksiyonlarindan sorumlu olacaktir.

IKON Menkul Degerler Genel Midur Yardimciligi'na Cengiz Glrbiz atandi.

1994 yilinda Karadeniz Teknik Universitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi isletme
bolimiinden mezun olmus, 1998 yilinda Marmara Universitesi Bankacilik ve Sigortacilik
Enstitlisii-Sermaye Piyasasi ve Borsa A.B.D. yiksek lisans programini tamamlamistir.
Profesyonel kariyerine 1997 yilinda baslayan Cengiz Glrbiiz, finans sektorinin saygin
kuruluslarinda Arastirma, Portfoy Yonetimi, Yurtici Piyasalar, Proje ve is Gelistirme
alanlarinda yoneticilik gorevlerinde bulunmustur.

Cengiz Giirbiiz, IKON Menkul Degerler'de Genel Miidiir Yardimcisi unvani ile Yurt ici Satis, Miisteri iletisim Merkezi,
islem Araciligr, Sinirli Saklama ve Takas Operasyon ile Yatirim Danismanligi fonksiyonlarindan sorumlu olacaktir.

8 .« gindem



FINANSAL PiYASALAR OZET VERILERI

Finansal Varliklar (Milyon TL)

2025/01

Yurtigi Yerlesikler

TL Mevduat*

Déviz Tevdiat Hesabi*

Devlet I¢ Bor¢glanma Senedi

Eurobond (Kamu)

O0Eurobond (Ozel)

. Pay Senedi

Ozel Sektor Borglanma Araci

Varliga Dayali Menkul Kiymet + Varlik Teminatli Menkul Kiymet
Varant + Sertifika

Yurtdisi Yerlesikler

TL Mevduat*

Doviz Tevdiat Hesabi*

Kiymetli Madenler Depo Hesaplari*

Devlet i¢ Borclanma Senedi

. Pay Senedi

Ozel Sektor Borglanma Araci

Varliga Dayali Menkul Kiymet + Varlik Teminatli Menkul Kiymet

Varant + Sertifika

22.608.060
8.506.019
5.178.530
4.089.825
1.470.148

436.913
2.599.965
231.331
68.350
26.980
2.573.724
289.159
625.237
23.293
77.529
1.556.724
1.729

19

34,00
25.181.784

29.831.174
11.650.779
5.747.947
5.587.688
1.819.075
958.355
3.605.885
330.569
96.597
34.279
3.891.546
434.654
680.407
41.611
616.033
2.105.921
12.669

172

78,00
33.722.720

31.295.514
11.911.343
6.238.546
6.201.719
1.834.980
1.023.110
3.588.535
345.364
112.235
39.683
4.043.679
454.492
685.189
52.380
716.720
2.108.141
26.477

166

115,00
35.339.193

*Katilim hesaplari dahildir.

Halka Acik Sirketlerin Toplam Piyasa Degeri 10.043.102 13.422.951 13.342.798

Saklamadaki Pay Senetleri 4.156.690 5.711.806 5.696.677

Ozel Sektor Borglanma Araclari 300.851 439.392 483.679
Islem Géren Sirket Sayisi 2023

Yildiz Pazar 240 316 227

Ana Pazar 220 208 269

) Alt Pazar 47 16 56

Yakin Izleme Pazari 13 14 15

Piyasa Oncesi islem Platformu 19 18 18
Piyasa Islem Hacimleri (Milyar TL, Birikimli)

~ Pay Piyasasi 32.559 33.907 5.448

Tahvil-Bono Kesin Alim-Satim + Nitelikli Ihra¢ Pazarlari* 2.268 5.517 1.739

Repo-Ters Repo Pazari* 48.908 220.627 60.054

Swap Piyasasi 1.377 4.697 1.655

Uluslararasi Eurobond Pazari 7,6 16,0 1,9

Takasbank Para Piyasasi 11.419 10.315 1.783

Vadeli Islemler Pazari 11.601 16.349 3.232

Opsiyon Pazari 60,0 164,6 38,8”"

*Piyasa ve tescil islemleri toplamidir.
Kaldiracli Islemler (Milyar TL, Birikimli) | 2024 |  2025/02 |
Miisteri | 16.779 | 24.252 |
Likidite Saglayici 12.129 18.261
Toplam 28.908 42.513

Ozkaynak Finansmani (Birikimli) _IEI 2024 2025/02

Sirket Sayisi (GIP dahil)

Sirket Halka Arz Tutari (Mn. TL)

Yatirim Ortakligi Sayisi (GYO ve Girisim Ser. dahil)
Yatirim Ortakligi Halka Arz Tutari (Mn. TL)

Borsa Yatirim Fonu Sayisi

Borsa Yatirim Fonu Halka Arz Tutari (Mn. TL)

Sermaye Artirimlari+ikincil Halka Arz (Mn. TL)
Toplam

lanma Araci Ihraci (Birikimli)
) lhrag Sayisi
lhrag¢ Tutari (Mn. TL)

BIST-100 Endeksi ve Pay Piyasasi | 2023 | 2024 2025/02

BIST-100

BIST-100 (En Yiksek)

BIST-100 (En Disiik)

Giinliik Ortalama islem Hacmi (Milyon TL)

Yatirimci ve Mudi Sayisi

Pay Senedi

Yatirim Fonu

Ozel Sektér Borglanma Araci

Varant + Sertifika

Varliga Dayali Menkul Kiymet + Varlik Teminatli Menkul Kiymet

Ay icinde islem Yapan Hesap Sayisi - Pay Senedi*

Ay igcinde islem Yapan Hesap Sayisi - ViOP*

Ay icinde islem Yapan Hesap Sayisi - Kaldiracli islemler*
Emeklilik Yatirim Fonu- Gonulli

Emeklilik Yatirim Fonu- Otomatik Katilim

Emeklilik Sistemi

Mudi Sayisi**

*Birden fazla bankada/araci kurumda hesabi bulunan kisilerden é6tiirii miikerrer sayim icermektedir. 2024 yili verileri Aralik ayina aittir. **2024 yili verileri Aralik ayina aittir.

Yabanci Yatirimcilarin Pay Senedi Islemleri (Milyon $)

Pay Senedi islem Hacmi (Birikimli)
islem Hacmi Payi
Net Pay Senedi Yatirimi (Birikimli)

156.967 91.350 32.910
1.813 1.493 331
459.239 564.756 151.500
7.470 9.831 9.659
8.563 11.252 10.180
4.401 7.412 9.452
129.408 138.778 131.341
2025/02
7.643.862 6.839.739 6.717.456
4.328.316 5.413.773 5.577.583
46.138 47.896 49.396
203.184 264.364 263.081
3.362 3.565 3.809
7.171.662 3.044.617
33.612 31.211
12.227 13.627
7.804.216 8.571.337 8.619.873
7.303.050 7.575.311 7.556.370
14.207.296 15.153.495 15.179.855
168.436.013 177.205.016
774.590 610.823 54.724
28,8% 29,4% 34.0%
712 -2.611 252

Kaynak: BDDK, Borsa istanbul, EGM, TCMB, TSPB.



TSPB UYELERi OZET VERILERI

TSPB Uyeleri
Araci Kurum
Banka
Portfoy Yonetim Sirketi

Menkul Kiymet Yatirim Ortaklig
Gayrimenkul Yatirim Ortakligi
Girisim Sermayesi Yatirim Ortakl

3

Portfoy Yonetim Sirketlerinde Varlik Yonetimi

Yatirimci Sayisi

Yatirim Fonlari

Emeklilik Yatirim Fonlari

. Yatirim Ortakligi

Ozel Portfdy Yonetimi

Portfoy Biiyiikliigii (Milyon TL)
Yatirim Fonlari

Emeklilik Yatirim Fonlari
Yatirim Ortaklig

Ozel Portfoy Yonetimi

13.043
1.822

375

15

10.831
3.162.851
1.829.838
754.672
1.744
576.597

19.545
2.127
379

14

16.025
6.518.473
4.418.209
1.186.752
2.135
911.377

2025/03

19.146
2.253

379

14

16.500
7.485.111
5.160.036
1.287.960
2.149
1.034.967

Araci Kurumlarda Varlik Yonetimi | 2022 [ 2023 | 2024/09

Yatirimci Sayisi 3.220 3.176 3.244
Tizel 69 129 152
Gergek 3.151 3.047 3.092
Portfoy Biiyiikliigii (Milyon TL) 10.851 19.044 24.140
Tizel 5.586 11.405 13.099
Gergek 5.266 7.639 11.041
Araci Kurumlarda Kredi Hacmi
Kredi Hacmi (Milyon TL) 30.206 48.531 59.781
Kredi Kullanan Misteri Sayisi 37.777 44.054 44.410
Sermaye Piyasasi Kurumlarinin Calisanlari
Araci Kurum 6.771 7.573 7.982
Portfoy Yonetim Sirketi 1.187 1.518 1.677
Banka* 206.221 208.623 209.483

*Katilim bankalari dahildir.

Araci Kurumlarin Finansal Verileri (Milyon TL)* |  2022** [  2023** | 2024/09**

Toplam Varliklar 152.443 204.076 252.083
Donen Varliklar 145.382 192.575 238.114
Duran Varliklar 7.061 11.502 13.969
Toplam Kaynaklar 152.443 204.076 252.083
Kisa Vadeli Yukimlilikler 118.860 133.937 148.500
Uzun Vadeli Yikimlilikler 1.448 1.450 2.448
Ozkaynaklar 32.135 68.689 101.136
Faaliyet Gelirleri 27.220 65.888 65.350
Faaliyet Giderleri (Net) -10.335 -17.127 -22.041
Faaliyet Kari/Zarari 16.885 48.760 43.309
Net Donem Kari/Zarari 14.465 35.378 35.329
*Pay piyasasinda faaliyet gésteren yatirim bankasi verileri dahildir.
**Enflasyon diizeltmesi yapilmamis sonuglardir.
Portféy Yonetim Sirket. Finansal Verileri (Mn.TL) |  2022** |
Toplam Varlklar 7.535 17.738 28.770
Donen Varliklar 6.288 14.239 23.988
Duran Varliklar 1.248 3.500 4.782
Toplam Kaynaklar 7.535 17.738 28.770
Kisa Vadeli Yikimlilikler 1.135 1.970 2.899
Uzun Vadeli Yikimlilikler 501 1.432 1.803
Ozkaynaklar 5.899 14.337 24.068
Faaliyet Gelirleri 4.739 10.462 14147
Faaliyet Giderleri (Net) -796 -828 -3.390
Faaliyet Kari/Zarari 3.943 9.634 10.757
Net Donem Kari/Zarari 3.509 8.500 9.521
**Enflasyon diizeltmesi yapilmamis sonuglardir.
Mevduat 14.851.048 18.902.303 19.045.704
TL Mevduat (Milyon TL) 8.896.005 12.306.181 12.319.297
YP Mevduat (Milyon TL)** 5.955.043 6.596.122 6.726.406
YP Mevduat (Milyon $)** 206.622 190.753 184.555
Krediler 11.677.135 16.052.180 16.374.343
TL Krediler (Milyon TL) 7.894.075 10.145.412 10.258.222
YP Krediler (Milyon TL) 3.783.060 5.906.768 6.116.121
YP Krediler (Milyon $) 131.261 170.818 167.810
Takipteki Alacaklar (Milyon TL) 191.893 293.623 315.019
Takipteki Alacak Orani 1,6% 1,8% 1,9%
Aktif (Milyon TL) 23.519.337 32.657.234 33.366.171
Net Kar (Milyon TL) 603.634 658.975 47.347
Sermaye Yeterliligi Orani 18,8% 19.7% 17,7%

*Katilim bankalari dahildir.
**Kiymetli maden depo hesaplari dahildir.

Kaynak: BDDK, Borsa istanbul, EGM, TCMB, TSPB.
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