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Devamı arka sayfada...

Değerli Gündem Okurları, 

Değişim ve gelişimin hız 
kazandığı bu dönemde, finansal 
bilinç, bireylerin ve kurumların 
ekonomik sürdürülebilirliklerini 
sağlamaları açısından her 
zamankinden daha önemli 
hale geliyor. Kapsayıcı ve 
eşitlikçi bir finansal ekosistem 
oluşturmak, sürdürülebilir 
ekonomik büyümenin temel 
taşlarından biri olarak 
karşımıza çıkıyor. Özellikle 
kadınların finansal alanda 
güçlendirilmesi, yatırım 
dünyasında daha aktif rol 
alabilmeleri ve finansal 
karar mekanizmalarına 
dahil olmaları, ekonomik 
kalkınmanın hızlanmasına

“Kadın Liderler ile Dönüşen Yönetim ve Kapsayıcı Gelecek” 
Paneli Gerçekleşti

Gösterge Güz 2024 - Kış 2025 Sayısı Yayımlandı 

Genel Sekreterin Mesajı
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Birliğimizce 8 Mart Dünya 
Kadınlar Günü kapsamında, 
finans sektörünün lider 
kadınlarının katılımıyla “Kadın 
Liderler ile Dönüşen Yönetim 
ve Kapsayıcı Gelecek” paneli 
gerçekleştirildi. Panelde; Aktif 
Yatırım Bankası Genel Müdürü 
ve Yönetim Kurulu Üyesi Ayşegül 
Adaca Oğan, Garanti BBVA 

Yatırım Genel Müdürü Hülya Türkmen Keçecioğlu, Yapı Kredi Portföy Genel 
Müdürü Müge Peker, Yönetim Kurulunda Kadın Derneği Başkan Yardımcısı 
Arzu Aslan Kesimer ve Yatırımcı İlişkileri Derneği (TÜYİD) Yönetim 
Kurulu Üyesi Başak Öğe yer aldı. Panelin moderatörlüğünü BloombergHT 
Araştırma Analisti Sevcan Ersözlü yaptı.

Panelde, “Finans Sektöründe Kadın Liderler ve Cam Tavanı Aşma 
Sürecinde Karşılaşılan Sorunlar”, “Halka Açık Şirketlerin Yönetim 
Kurullarında Kadın Temsili: Kota mı, Gönüllülük mü? “Yönetimde Cinsiyet 
Eşitliği” ile “Kapsayıcılık için Kamusal, Kurumsal ve Toplumsal Stratejiler” 
konu başlıkları ele alındı. Yoğun ilgiyle takip edilen panel, soru-cevap 
bölümü ile tamamlandı. Panelin tekrarını Birliğimizin YouTube kanalından 
izleyebilirsiniz.

Birliğimiz tarafından üç ayda bir hazırlanan Gösterge 
dergisinin Güz 2024 - Kış 2025 sayısı yayımlandı. Bu 
sayıda, aracı kurum ve portföy yönetim şirketlerinden 
derlenen 2024/06 ve 2024/09 dönemine ait faaliyet ve 
finansal verilerin incelemelerinin yanı sıra “Toplumsal 
Cinsiyet Eşitliği ve Ekonomi: Feminist İktisat ve Mor 
Ekonomi“ başlıklı makaleye yer verildi.

Gösterge’nin tüm sayılarına www.tspb.org.tr adresinden ulaşabilirsiniz.
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katkı sağlıyor. Kadınların 
iş dünyasında üst kademe 
pozisyonlarda daha fazla 
yer alması, kurumların 
daha yenilikçi, kapsayıcı ve 
sürdürülebilir stratejiler 
geliştirmesine olanak 
tanıyor. Çeşitliliğin artması, 
karar alma süreçlerinde 
farklı bakış açılarını 
devreye sokarak şirketlerin 
rekabet gücünü ve 
dayanıklılığını artırıyor. 

Ülkemizde bugüne kadar 
birçok sivil toplum örgütü, 
kurum ve kuruluşlarının 
kadınların yönetim 
kurullarında temsil 
kabiliyetinin iyileştirilmesi 
yönünde çeşitli çalışmalar 
yaptığını biliyoruz. Birlik 
olarak bu konuda etkin 
politikalar geliştirmek 
ve kadınların finansal 
okuryazarlık gelişimlerine 
katkıda bulunmak amacıyla 
çalışmalarımıza devam 
ediyoruz. 8 Mart Dünya 
Kadınlar Günü kapsamında 
düzenlediğimiz ‘Kadın 
Liderler ile Dönüşen 
Yönetim ve Kapsayıcı 
Gelecek’ panelinde, 
finans sektörünün öncü 
kadın liderlerini bir araya 
getirdik. Cam tavanı aşma 
sürecinde karşılaştıkları 
zorlukları, verdikleri 
mücadeleleri ve ilham 

veren hikayelerini kendi 
deneyimlerinden dinleme 
fırsatı bulduk. Panelin 
tekrarını Birliğimizin 
YouTube kanalından 
izleyebilirsiniz.
Ayrıca, üç ayda bir 
yayımladığımız Gösterge 
dergisinde, kadınların 
ekonomik güçlenmesi ve 
toplumsal dönüşüm üzerine 
‘Toplumsal Cinsiyet Eşitliği 
ve Ekonomi: Feminist İktisat 
ve Mor Ekonomi’ başlıklı 
makalemizi yayımladık. 
Makaleye, Birliğimizin 
internet sitesinden 
ulaşabilirsiniz.

Değerli Gündem Okurları, 

Bireylerin yatırım 
konusundaki farkındalıklarını 
artırmak adına yürüttüğümüz 
çalışmalar, sadece bireysel 
yatırımcıları değil, aynı 
zamanda ekonominin tüm 
paydaşlarını kapsıyor. Güçlü 
bir ekonomi inşa etmek, 
bilinçli yatırımcı sayısını 
artırmak ve uzun vadeli 
stratejiler belirlemek, 
ancak bilgiye dayalı bir 
anlayış ile mümkün olabilir. 
Bu noktada, sermaye 
piyasalarının etkin işleyişi 
ve finansal okuryazarlığın 
yaygınlaştırılması adına 
yürüttüğümüz TSPB’de 
Yatırımcı Buluşmaları, 

üniversite ziyaretleri, sanayi 
odaları ile iş birlikleri, 
mesleki eğitim ve sertifika 
programlarımız, Kongremiz 
ve Dünya Yatırımcı Haftamız 
gibi etkinlerimiz kapsamında 
gerçekleştirdiğimiz 
faaliyetlerimiz ile farklı yaş 
ve meslek gruplarına yönelik 
projelerimizi çeşitlendirerek 
devam ediyoruz. 

Değerli Gündem Okurları, 

Değişen piyasa dinamiklerine 
hızla uyum sağlayan, bilinçli 
ve güvenli yatırım kararları 
alabilen bir yatırımcı profili 
oluşturmak amacıyla, sektör 
paydaşlarımız ve üyelerimizle 
iş birliği içinde çalışmalarımızı 
sürdürüyoruz. Bu vesileyle, 
Ramazan Bayramımızı en içten 
dileklerimle kutluyor, mutlu ve 
sağlıklı bir bayram diliyorum.
 
Saygılarımla,

Serdar Sürer 
Genel Sekreter

Birliğimizce, 17 Şubat 2025 tarihinde “SPK Mevzuatına Tabi Şirketler için Web/Mobil Uygulamalarda Hukuki 
Uyumluluk” konulu seminer gerçekleştirildi. 

Seminerde Av. Burak Özdemir’in LL.M. (Chief Privacy Officer) konuşmacı olarak yer aldı.  90 kişinin katıldığı 
seminer soru cevap bölümü ile tamamlandı. 

SPK Mevzuatına Tabi Şirketler için Web/Mobil Uygulamalarda Hukuki Uyumluluk Semineri 
Gerçekleştirildi
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BES Altın Fonlarının Kıyas Gruplarından Çıkarılması ve Fonun Karşılaştırma Ölçütüne Göre 
Yönetilmesine İlişkin Talepte Bulunuldu

Nakit Kar Payı Ödeyen Fonların Getirisinin Hesaplama Yönteminde Değişiklik Talep Edildi

Birliğimiz bünyesindeki Portföy Yönetim Şirketleri Meslek Komitesi’nde alınan karar uyarınca, altın fonlarında 
başarı kriterinin belirlenmesinde daha adil bir yaklaşım benimsemek ve sağlıksız fiyat oluşumlarının 
engellenmesini teminen, kıyas gruplarının en az 10 adet fon içermesi ve BES Altın fonlarının karşılaştırma 
ölçütüne göre yönetilmesi talebiyle Emeklilik Gözetim Merkezi’ne başvuruda bulunuldu.

Birliğimiz tarafından nakit kar payı ödeyen fonlarda yatırım fonu getirisinin doğru hesaplanmasını teminen, 
portföy getiri oranının hesaplanmasında ödenen kar payları net getiriye eklenmesi şeklinde değişiklik talebiyle 
Sermaye Piyasası Kurulu’na başvuruda bulunuldu.

Bursa’da Öğretmenlere Finansal Okuryazarlık Eğitimi 

İç Anadolu Kariyer Fuarı

24 Şubat 2025 Pazartesi günü Bursa Organize Sanayi Bölgesi 
İnovasyon Merkezi’nde Bursa İl Milli Eğitim Müdürlüğü tarafından 
görevlendirilen 54 öğretmene finansal okuryazarlık eğitimi verildi.

Eğitim Müdürümüz Dr. Gökhan Büyükşengür tarafından Finansal 
Dolandırıcılık ve Korunma Yolları” anlatıldı. Eğitime katılanlara 
Birliğimizce hazırlanan elektronik sertifikalar iletildi.

T.C. Cumhurbaşkanlığı İnsan Kaynakları Ofisi tarafından “Yetenek 
Her Yerde” teması ile organize edilen Bölgesel Kariyer Fuarları 2019 
yılından beri düzenlenmektedir. Söz konusu etkinlikler kapsamında, 
İç Anadolu Kariyer Fuarı 20  - 21 Şubat 2025 tarihlerinde Selçuk 
Üniversitesi ev sahipliğinde, 16 paydaş üniversitenin katkılarıyla 
Konya Selçuklu Kongre Merkezi’nde gerçekleşti.

Birliğimiz de sermaye piyasası sektörünü temsilen etkinliğe davet 
edildi. 20 - 21 Şubat 2025 tarihlerinde Selçuk Üniversitesi Kariyer 
Planlama, Araştırma ve Uygulama Merkezi tarafından tahsis edilen 
stant alanında sermaye piyasası kurumları ve sektörde kariyer 
olanakları hakkında bilgi verildi.

Ayrıca, her yıl üniversite öğrencilerine yönelik çevrim içi düzenlenen 
iki gün süreli “Sermaye Piyasası’nda Yatırım ve Kariyer” eğitimine katılım için yaklaşık 117 öğrenci başvurdu. 
65.000’i aşkın katılımcının yer aldığı fuarda Birliğimiz standını ziyaret eden öğrencilere çeşitli kitaplar verildi.
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Elektronik ortamda gerçekleştirilen Lisanslama Sınavlarına Hazırlık eğitimleri gelen talepler doğrultusunda 
kişiye özel ve kuruma özel olarak hem sınıf içi hem de çevrim içi olarak planlanmaktadır.  

Üyelerimizden gelen talep doğrultusunda 8 Şubat 2025 tarihinde kuruma özel olarak “Temel Finans Matematiği 
ve Değerleme Yöntemleri” eğitimi gerçekleştirildi.  

22 Şubat 2025 tarihinde ise kuruma özel olarak “Gayrimenkul Yatırım Fonlarının Mevzuat, Saklama, Değerleme, 
Muhasebeleştirme ve Vergilendirmesi” eğitimi gerçekleştirildi.  

Lisanslama Sınavlarına Hazırlık Eğitimleri

Ege Kariyer Fuarı

“Ege Kariyer Fuarı” Manisa Celal Bayar Üniversitesi ev 
sahipliğinde, Toplum 5.0 Teması çerçevesinde 15 paydaş 
üniversitenin katılımlarıyla 26 - 27 Şubat 2025 tarihlerinde 
Manisa Celal Bayar Üniversitesi Şehzadeler Yerleşkesi’nde 
gerçekleştirildi.

Manisa Celal Bayar Üniversitesi Kariyer Planlama, Araştırma 
ve Uygulama Merkezi tarafından tahsis edilen stant alanında 
sermaye piyasası kurumları ve sektörde kariyer olanakları 
hakkında bilgi verildi. 

Ege Kariyer Fuarı kapsamında Eğitim Müdürümüz Dr. Gökhan Büyükşengür “Sermaye Piyasasında Trendler ve 
Kariyer” semineri gerçekleştirdi. Birliğimiz hakkında bilgi, meslek seçimi, stajın önemi, sermaye piyasasında 
kariyer, lisanslama sınavlarının önemi, yetkinlikler ve tavsiyeler konu başlıklarının ele alındığı seminere yoğun 
ilgi gösterildi.

Ayrıca, her yıl üniversite öğrencilerine yönelik çevrim içi düzenlenen iki gün süreli “Sermaye Piyasasında Yatırım 
ve Kariyer” eğitimine katılım için yaklaşık 200 öğrenci başvurdu. Birliğimiz standını ziyaret eden öğrencilere 
çeşitli kitaplar verildi.

Güney Kariyer Fuarı

Güney Kariyer Fuarı (GÜNKAF), bölgedeki diğer 7 üniversitelerin paydaşlığında 
24 - 25 Şubat 2025 tarihlerinde Mimar Sinan Kongre Merkezi’nde 
gerçekleştirildi.
Etkinlik 8 üniversiteden 60.000’nin üzerinde öğrenci ve mezunun katılımı ve 
300’ün üzerinde kamu ve özel sektör kuruluşunun katılımı ile tamamlandı.

Akdeniz Üniversitesi Kariyer Planlama, Araştırma ve Uygulama Merkezi 
tarafından tahsis edilen stant alanında sermaye piyasası kurumları ve 
sektörde kariyer olanakları hakkında bilgi verildi. 

Ayrıca, her yıl üniversite öğrencilerine yönelik çevrim içi düzenlenen iki gün süreli “Sermaye Piyasasında Yatırım 
ve Kariyer” eğitimine katılım için yaklaşık 59 öğrenci başvurdu. Birliğimiz standını ziyaret eden öğrencilere çeşitli 
kitaplar verildi.



5•

13 Şubat 2025 tarihinde fiziksel olarak planlanan “Suç Gelirlerinin Aklanması ve Terörün Finansmanı (SGA/TF) 
ile ilgili Temel Kavramlar, Son Düzenlemelerle Birlikte MASAK Yükümlülükleri” eğitimi TSPB Eğitim salonunda 31 
katılımcı ile gerçekleşti.

18 Şubat 2025 tarihinde çevrim içi planlanan “İleri Düzey Opsiyon Piyasaları” eğitimi 15 kişinin katılımı ile 
tamamlandı. 

24 Şubat 2025 tarihinde çevrimiçi planlanan “Döngüsel Ekonomi ve Döngüsel İş Modeli” eğitiminde 9 kişi yer aldı.

2025 yılı Mart ve Nisan aylarında planlanan eğitimlere kayıt için https://eys.tspb.org.tr/basvuru/ adresi ziyaret 

Mesleki Gelişim Eğitimleri

Tarih Eğitim Adı Eğitim Süresi Başvuru Durumu

7 Nisan 2025
Müşteri Şikayetleri / Memnuniyeti Yönetim 

Sistemi (ISO 10002) - İpek Öztürk Keskin
1 Gün Başvurular devam ediyor

9 Nisan 2025
Portföy Yönetim Şirketleri Denetim Esasları  

Dr. İlknur Kırmızıgül Üner
½ Gün Başvurular tamamlandı

17 Nisan 2025

Suç Gelirlerinin Aklanması ve Terörün 

Finansmanı (SGA/TF) ile ilgili Temel Kavramlar, 

Son Düzenlemelerle Birlikte MASAK 

Yükümlülükleri - Murat Kalem Cemil Mullaoğlu

1 Gün Başvurular devam ediyor

18 Nisan 2025
Portföy Yönetim Şirketleri Denetim Esasları  

Dr. İlknur Kırmızıgül Üner
½ Gün Başvurular tamamlandı

 

“TSPB’de Yatırımcı Buluşmaları” Devam Ediyor

TSPB’de Yatırımcı Buluşmaları etkinliğinin otuz birincisi 11 Mart 2025 
tarihinde İntegral Yatırım Menkul Değerler A.Ş. iş birliği ile fiziki olarak 
40 kişininin katılımıyla Birliğimiz Konferans Salonu’nda gerçekleşti. 

Etkinlikte İntegral Yatırım Araştırma Müdürü Seda Yalçınkaya Özer ile İntegral 
Yatırım Araştırma Uzmanı Yusuf Kemal Erdekli “VİOP’ta Strateji Oluşturma 
ve Dikkat edilmesi Gereken Hususlar” ve “Teknik Analizle Nasıl Strateji 
Oluşturulur?” konu başlıklarını ele aldılar.

TSPB’de Yatırımcı Buluşmaları Etkinliklerine katılım ücretsiz olup, sınırlı 
kontenjan nedeniyle https://tspb.org.tr adresi üzerinden kayıt oluşturulması
gerekmektedir.



6 •

Sürdürülebilirlik Uzmanlığı Sertifika Programı 2025 Yılında da Devam Ediyor

Dijital Finans, Teknoloji ve Hukuk Sertifika Programı’nın İkincisi Başlıyor

Yoğun talep üzerine, 11 Nisan - 11 Temmuz 2025 tarihleri arasında 
gerçekleştirilmek üzere planlanan “19. Sürdürülebilirlik Uzmanlığı 
Sertifika Programı’na başvurular devam ediyor.

İklim değişikliği, kaynak kıtlığı, çevre kirliliği ve sosyal eşitsizlik bilinci 
arttıkça işletmeler ve hükümetler giderek daha fazla sorumluluk 
almaktadır. İşletmelerde bu gereklilikler doğrultusunda sürdürülebilirlik 
ofisleri kurulmakta ve sürdürülebilirlik uzmanları istihdam edilmektedir. 
Sürdürülebilirliği sadece kaynak kullanımı ve çevre yönetimi boyutlarıyla 
ele almak sınırlı kalmaktadır. Kuruluşların bu alanın ekonomik ve 
toplumsal boyutlarını da ele almalarını sağlayacak uzmanlara ihtiyacı 
vardır. 

Sürdürülebilirlik Uzmanlığı Sertifika Programı bu ihtiyacı karşılamak üzere yetkin, profesyonel ve gerekli 
becerilerle donatılmış uzmanların yetiştirilmesi amacıyla Türkiye Sermaye Piyasaları Birliği (TSPB) ile 
Sürdürülebilir Eğitim Gelişim ve Mükemmellik Derneği (SEGM) tarafından geliştirildi.

Programın katılımcılarının aşağıdaki bilgi, beceri ve yetkinlikleri kazanması hedefleniyor.

• Sürdürülebilirliğin ana boyutları hakkında sağlam temelli bilgi edinmeleri, 

• Kurumsal yapı içinde sürdürülebilirlik kavramı ve biriminin yeri, 

• Sürdürülebilirlik standartları ve ilişkili diğer standartlar ile BM Sürdürülebilir Kalkınma amaçları ve Küresel 
İlkeler sözleşmesi hakkında bilgi edinmeleri,

• Bireysel, kurumsal ve toplumsal sürdürülebilirlik perspektiflerini keşfetmeleri,

• Sürdürülebilir günlük uygulamalar kapsamında enerji verimliliği, su kullanımı ve atık yönetimine ilişkin ölçüm 
ve değerlendirme yapabilmeleri,

Yoğun talep üzerine, 10 Nisan – 21 Temmuz 2025 tarihleri arasında 
gerçekleştirilmek üzere 3 modül, 40 ders ve 80 saatten oluşan “Dijital 
Finans, Teknoloji ve Hukuk Sertifika Programı” çevrim içi olarak ikinci defa 
planlandı. 

Bu programda, katılımcıların geleneksel finansal araçların yanı sıra 
blockchain teknolojisi, dijital ödeme sistemleri, dijital para birimleri ve 
fintech uygulamaları gibi yeni dijital finansal araçlar, teknolojik gelişmeler 
ve hukuki düzenlemeler hakkında bilgi sahibi olmaları, finansal strateji 
geliştirmeleri ve finansal hedeflere ulaşmaları öngörülmektedir.    

Sertifika programında finans ve teknoloji sektörleri ile üniversitelerden ve 
hukuk bürolarından konusunda uzman 31 farklı eğitmen yer almaktadır. 

Sertifika programlarına kayıt için https://eys.tspb.org.tr/basvuru/ adresi ziyaret edilebilir.
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Merkezi Kayıt Kuruluşu (MKK), finansal kuruluşlardan çözüm 
geliştiricilere kadar geniş bir kullanıcı kitlesine API’leri test 
etme ve kullanma kolaylığı sunmak için MKK API Portal’i 
yayına aldı. MKK API Portal’i, sağladığı test ortamında 
geliştiricilerin API’leri keşfetmesini, test etmesini ve API 
entegrasyonunu mümkün kılmaktadır. Portal sayesinde 
MKK’nın sunduğu API’ler hakkında bilgi edinilmesi, portal 
üzerinden iletişime geçerek API’leri test edip, üretim ortamına 
almaları sağlanacak.

Yazılım projelerinde kullanılabilecek 12 adet Kamuyu Aydınlatma Platformu (KAP) veri yayın 
servisinin MKK API Portal’e entegrasyonu sağlanırken, diğer fazlarda Kitle Fonlaması Sistemi ve 
Merkezi Kayıt Sistemi verilerinin de entegrasyonu sağlanacak olup uygulama ücretsiz.

 • Sürdürülebilirliğin gerçekte ne olduğu ve ne olmadığı hakkında daha geniş bir bakış açısı kazanmaları, 

• Sürdürülebilir yönetim uygulamalarının itici güçleri, boyutları, araçları ve önlemleri hakkında bilgi sahibi 
olmaları, 

• Raporlama teknikleri hakkında bilgi edinmeleri, 

• Kuruluş içinde görevlerini yaparken ihtiyaç duyacakları becerileri kazanmaları (sürekli iyileştirme yaklaşımı, 
sorun analizi ve çözüm teknikleri, ekip çalışması, ilişki yönetimi, ölçüm ve analiz becerileri, raporlama teknikleri, 
vb).

Program, sürdürülebilirliğin yönetimi konusunda yetkin ve sorumlu bir profesyonel olmayı ve çalışma ortamına 
olumlu katkıda bulunmayı isteyen iş profesyonelleri içindir. 

Bu eğitim, kuruluşun her seviyesinden sürdürülebilirlik hakkında daha derin bir anlayış kazanmak isteyen 
çalışanlar ve yöneticiler için tasarlanmıştır.

Sektörden H
aberler

SPK ile KVKK Arasında İşbirliği ve Bilgi Paylaşımı Protokolü

MKK API Portal Yayında

Sermaye Piyasası Kurulu (SPK) ile Kişisel Verileri Koruma 
Kurumu (KVKK) arasında “İşbirliği ve Bilgi Paylaşımı 
Protokolü” SPK’nın Ankara’daki yerleşkesinde SPK Başkanı 
İbrahim Ömer Gönül ve KVKK Başkanı Prof. Dr. Faruk Bilir 
tarafından imzalandı.

Protokol ile her iki kurumun görev alanına giren ortak 
konularda bilgi ve görüş paylaşımı yapılmasını, bu 
çerçevede; kişisel verilerin korunması, veri mahremiyeti ve 
veri güvenliği konularında ortak projeler ve çalışmaların 

gerçekleştirilmesinin, meslek personelinin yetiştirilmesinin, ortak yayınlar ve farkındalık artırıcı 
etkinliklerin düzenlenmesi planlandı.
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IKON Menkul Değerler Genel Müdür Yardımcılığı’na Ali Rıza Bakır atandı.

1999 yılında İstanbul Üniversitesi Siyasal Bilgiler Fakültesi İşletme bölümünden mezun 
olmuş, 2016 yılında Marmara Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü-Yönetim ve Çalışma 
Psikolojisi yüksek lisans programını tamamlamıştır. Profesyonel kariyerine 2001 yılında 
başlayan Ali Rıza Bakır, finans sektörünün saygın kuruluşlarında İnsan Kaynakları, Teftiş, 
Kurumsal İletişim, Proje ve İş Geliştirme alanlarında yöneticilik görevlerinde bulunmuştur.

Ali Rıza Bakır, IKON Menkul Değerler’de Genel Müdür Yardımcısı unvanı ile Araştırma, Kurumsal İletişim ve İnsan 
Kaynakları fonksiyonlarından sorumlu olacaktır.

Allbatross Portföy Genel Müdürü İbrahim Başügüdücü oldu.

İbrahim Başügüdücü 1980 yılında Manisa’da doğdu. Lise öğrenimini Hayrettin Duran 
Lisesi’nde tamamladıktan sonra A.K.Ü. Üniversitesi İktisat Bölümü’nü bitirdi. Yüksek Lisans 
- İstanbul - Beykent Üniversitesi - Bankacılık ve Finans Bölümü’nü tamamladı.

2005-2007 yılları arasında Eczacıbaşı Menkul Değerler’de Yatırım Uzman Yardımcısı, 
2007-2012 yıllarında TSKB’de Yatırım Uzmanı, 2012-2015 yılları arasında Denizbank Özel 

Bankacılık’ta Portföy Yöneticisi, 2015-2019 yılları arasında ING Private Bank Portföy Yöneticisi ve 2019-2021 
yılları arasında İş Yatırım’da Portföy Yöneticisi olarak çalışmıştır.

IKON Menkul Değerler Genel Müdür Yardımcılığı’na Cengiz Gürbüz atandı.

 1994 yılında Karadeniz Teknik Üniversitesi İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi İşletme 
bölümünden mezun olmuş, 1998 yılında Marmara Üniversitesi Bankacılık ve Sigortacılık 
Enstitüsü-Sermaye Piyasası ve Borsa A.B.D. yüksek lisans programını tamamlamıştır. 
Profesyonel kariyerine 1997 yılında başlayan Cengiz Gürbüz, finans sektörünün saygın 
kuruluşlarında Araştırma, Portföy Yönetimi, Yurtiçi Piyasalar, Proje ve İş Geliştirme 
alanlarında yöneticilik görevlerinde bulunmuştur.

Cengiz Gürbüz, IKON Menkul Değerler’de Genel Müdür Yardımcısı unvanı ile Yurt İçi Satış, Müşteri İletişim Merkezi, 
İşlem Aracılığı, Sınırlı Saklama ve Takas Operasyon ile Yatırım Danışmanlığı fonksiyonlarından sorumlu olacaktır.

Ali Rıza Bakır

İbrahim Başügüdücü

Cengiz Gürbüz

Ü
yelerden H

aberler

IKON Menkul Değerler A.Ş.’de Üst Düzey Atamalar

Allbatross Portföy Yönetimi A.Ş.’de Üst Düzey Atama
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Piyasa Değeri (Milyon TL) 2023 2024 2025/02
 Halka Açık Şirketlerin Toplam Piyasa Değeri 10.043.102 13.422.951 13.342.798

Saklamadaki Pay Senetleri 4.156.690 5.711.806 5.696.677
Özel Sektör Borçlanma Araçları 300.851 439.392 483.679

Kaldıraçlı İşlemler (Milyar TL, Birikimli) 2023 2024 2025/02
Müşteri 16.779 24.252

Likidite Sağlayıcı 12.129 18.261

Özel Sektör Borçlanma Aracı İhracı (Birikimli) 2023 2024 2025/02
İhraç Sayısı 1.813 1.493 331

İhraç Tutarı (Mn. TL) 459.239 564.756 151.500

Özkaynak Finansmanı (Birikimli) 2023 2024 2025/02
Şirket Sayısı (GİP dahil) 45 34 11

Şirket Halka Arz Tutarı (Mn. TL) 63.337 59.814 27.669
Yatırım Ortaklığı Sayısı (GYO ve Girişim Ser. dahil) 9 1 1

Yatırım Ortaklığı Halka Arz Tutarı (Mn. TL) 15.954 1.260 883
Borsa Yatırım Fonu Sayısı 0 0 0

Borsa Yatırım Fonu Halka Arz Tutarı (Mn. TL) 0 0 0
Sermaye Artırımları+İkincil Halka Arz (Mn. TL) 77.676 31.535 5.241

İşlem Gören Şirket Sayısı 2023 2024 2025/02
Yıldız Pazar 240 316 227

Ana Pazar 220 208 269
Alt Pazar 47 16 56

Yakın İzleme Pazarı 13 14 15
Piyasa Öncesi İşlem Platformu 19 18 18

 Piyasa İşlem Hacimleri (Milyar TL, Birikimli) 2023 2024 2025/02
Pay Piyasası 32.559 33.907 5.448

Tahvil-Bono Kesin Alım-Satım + Nitelikli İhraç Pazarları* 2.268 5.517 1.739
Repo-Ters Repo Pazarı* 48.908 220.627 60.054

Swap Piyasası 1.377 4.697 1.655
Uluslararası Eurobond Pazarı 7,6 16,0 1,9

Takasbank Para Piyasası 11.419 10.315 1.783
Vadeli İşlemler Pazarı 11.601 16.349 3.232

Opsiyon  Pazarı 60,0 164,6 38,8”

Finansal Varlıklar (Milyon TL) 2023 2024 2025/01
Yurtiçi Yerleşikler 22.608.060 29.831.174 31.295.514

TL Mevduat* 8.506.019 11.650.779 11.911.343
Döviz Tevdiat Hesabı* 5.178.530 5.747.947 6.238.546

Devlet İç Borçlanma Senedi 4.089.825 5.587.688 6.201.719
Eurobond (Kamu) 1.470.148 1.819.075 1.834.980
0Eurobond (Özel) 436.913 958.355 1.023.110

Pay Senedi 2.599.965 3.605.885 3.588.535
Özel Sektör Borçlanma Aracı 231.331 330.569 345.364

Varlığa Dayalı Menkul Kıymet + Varlık Teminatlı Menkul Kıymet 68.350 96.597 112.235
Varant + Sertifika 26.980 34.279 39.683

Yurtdışı Yerleşikler 2.573.724 3.891.546 4.043.679
TL Mevduat* 289.159 434.654 454.492

Döviz Tevdiat Hesabı* 625.237 680.407 685.189
Kıymetli Madenler Depo Hesapları* 23.293 41.611 52.380

Devlet İç Borçlanma Senedi 77.529 616.033 716.720
Pay Senedi 1.556.724 2.105.921 2.108.141

Özel Sektör Borçlanma Aracı 1.729 12.669 26.477
Varlığa Dayalı Menkul Kıymet + Varlık Teminatlı Menkul Kıymet 19 172 166

Varant + Sertifika 34,00 78,00 115,00

FINANSAL PIYASALAR ÖZET VERİLERİ 

*Katılım hesapları dahildir.

*Piyasa ve tescil işlemleri toplamıdır.

Toplam 25.181.784 33.722.720 35.339.193

Toplam 28.908 42.513

Toplam 156.967 91.350 32.910

BIST-100 Endeksi ve Pay Piyasası 2023 2024 2025/02
BIST-100 7.470 9.831 9.659

BIST-100 (En Yüksek) 8.563 11.252 10.180
BIST-100 (En Düşük) 4.401 7.412 9.452

Günlük Ortalama İşlem Hacmi (Milyon TL) 129.408 138.778 131.341

Yatırımcı ve Mudi Sayısı 2023 2024 2025/02
Pay Senedi 7.643.862 6.839.739 6.717.456

Yatırım Fonu 4.328.316 5.413.773 5.577.583
Özel Sektör Borçlanma Aracı 46.138 47.896 49.396

Varant + Sertifika 203.184 264.364 263.081
Varlığa Dayalı Menkul Kıymet + Varlık Teminatlı Menkul Kıymet 3.362 3.565 3.809

Ay İçinde İşlem Yapan Hesap Sayısı - Pay Senedi* 7.171.662 3.044.617
Ay İçinde İşlem Yapan Hesap Sayısı - VİOP* 33.612 31.211

Ay İçinde İşlem Yapan Hesap Sayısı - Kaldıraçlı İşlemler* 12.227 13.627
Emeklilik Yatırım Fonu- Gönüllü 7.804.216 8.571.337 8.619.873

Emeklilik Yatırım Fonu- Otomatik Katılım 7.303.050 7.575.311 7.556.370
Emeklilik Sistemi 14.207.296 15.153.495 15.179.855

Mudi Sayısı** 168.436.013 177.205.016

Yabancı Yatırımcıların Pay Senedi İşlemleri (Milyon $) 2023 2024 2025/01
Pay Senedi İşlem Hacmi (Birikimli) 774.590 610.823 54.724

İşlem Hacmi Payı 28,8% 29,4% 34.0%
Net Pay Senedi Yatırımı (Birikimli) -712 -2.611 252

Kaynak: BDDK, Borsa İstanbul, EGM, TCMB, TSPB.

*Birden fazla bankada/aracı kurumda hesabı bulunan kişilerden ötürü mükerrer sayım içermektedir. 2024 yılı verileri Aralık ayına aittir. **2024 yılı verileri Aralık ayına aittir.

Veriler
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Kaynak: BDDK, Borsa İstanbul, EGM, TCMB, TSPB.

TSPB ÜYELERİ ÖZET VERİLERİ 

TSPB Üyeleri          2023 2024 2025/03
Aracı Kurum 71 71 71

Banka 48 53 53
Portföy Yönetim Şirketi 63 70 73

Menkul Kıymet Yatırım Ortaklığı 9 9 9
Gayrimenkul Yatırım Ortaklığı 43 48 48

Girişim Sermayesi Yatırım Ortaklığı 8 8 8
Toplam 242 259 262

Portföy Yönetim Şirketlerinde Varlık Yönetimi 2023 2024 2025/1
Yatırımcı Sayısı 13.043 19.545 19.146

Yatırım Fonları 1.822 2.127 2.253
Emeklilik Yatırım Fonları 375 379 379

Yatırım Ortaklığı 15 14 14
Özel Portföy Yönetimi 10.831 16.025 16.500

Portföy Büyüklüğü (Milyon TL) 3.162.851 6.518.473 7.485.111
Yatırım Fonları 1.829.838 4.418.209 5.160.036

Emeklilik Yatırım Fonları 754.672 1.186.752 1.287.960
Yatırım Ortaklığı 1.744 2.135 2.149

Özel Portföy Yönetimi 576.597 911.377 1.034.967

Aracı Kurumlarda Varlık Yönetimi 2022 2023 2024/09
Yatırımcı Sayısı 3.220 3.176 3.244

Tüzel 69 129 152
Gerçek 3.151 3.047 3.092

Portföy Büyüklüğü (Milyon TL) 10.851 19.044 24.140
Tüzel 5.586 11.405 13.099

Gerçek 5.266 7.639 11.041

Aracı Kurumların Finansal Verileri (Milyon TL)* 2022** 2023** 2024/09**
Toplam Varlıklar 152.443 204.076 252.083

Dönen Varlıklar 145.382 192.575 238.114
Duran Varlıklar 7.061 11.502 13.969

Toplam Kaynaklar 152.443 204.076 252.083
Kısa Vadeli Yükümlülükler 118.860 133.937 148.500

Uzun Vadeli Yükümlülükler 1.448 1.450 2.448
 Özkaynaklar 32.135 68.689 101.136

Faaliyet Gelirleri 27.220 65.888 65.350
Faaliyet Giderleri (Net) -10.335 -17.127 -22.041

Faaliyet Kârı/Zararı 16.885 48.760 43.309
Net Dönem Kârı/Zararı 14.465 35.378 35.329

Bankacılık Sektörü* 2023 2024 2025/1
Mevduat 14.851.048 18.902.303 19.045.704

  TL Mevduat (Milyon TL) 8.896.005 12.306.181 12.319.297
  YP Mevduat (Milyon TL)** 5.955.043 6.596.122 6.726.406

  YP Mevduat (Milyon $)** 206.622 190.753 184.555
Krediler 11.677.135 16.052.180 16.374.343

  TL Krediler (Milyon TL) 7.894.075 10.145.412 10.258.222
  YP Krediler (Milyon TL) 3.783.060 5.906.768 6.116.121

  YP Krediler (Milyon $) 131.261 170.818 167.810
  Takipteki Alacaklar (Milyon TL) 191.893 293.623 315.019

  Takipteki Alacak Oranı 1,6% 1,8% 1,9%
Aktif  (Milyon TL) 23.519.337 32.657.234 33.366.171

Net Kâr (Milyon TL) 603.634 658.975 47.347
Sermaye Yeterliliği Oranı 18,8% 19,7% 17,7%

*Katılım bankaları dahildir.

Aracı Kurumlarda Kredi Hacmi 2022 2023 2024/09
Kredi Hacmi (Milyon TL) 30.206 48.531 59.781

Kredi Kullanan Müşteri Sayısı 37.777 44.054 44.410

Sermaye Piyasası Kurumlarının Çalışanları 2022 2023 2024/09
Aracı Kurum 6.771 7.573 7.982

Portföy Yönetim Şirketi 1.187 1.518 1.677
Banka* 206.221 208.623 209.483

Portföy Yönetim Şirket. Finansal Verileri (Mn. TL) 2022** 2023** 2024/09**
Toplam Varlıklar 7.535 17.738 28.770

Dönen Varlıklar 6.288 14.239 23.988
Duran Varlıklar 1.248 3.500 4.782

Toplam Kaynaklar 7.535 17.738 28.770
Kısa Vadeli Yükümlülükler 1.135 1.970 2.899

Uzun Vadeli Yükümlülükler 501 1.432 1.803
 Özkaynaklar 5.899 14.337 24.068

Faaliyet Gelirleri 4.739 10.462 14.147
Faaliyet Giderleri (Net) -796 -828 -3.390

Faaliyet Kârı/Zararı 3.943 9.634 10.757
Net Dönem Kârı/Zararı 3.509 8.500 9.521

*Katılım bankaları dahildir.

**Enflasyon düzeltmesi yapılmamış sonuçlardır.

** Kıymetli maden depo hesapları dahildir.

*Pay piyasasında faaliyet gösteren yatırım bankası verileri dahildir.

**Enflasyon düzeltmesi yapılmamış sonuçlardır.
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Gündem, Türkiye Sermaye Piyasaları Birliği (TSPB) tarafından bilgilendirme amacıyla 
hazırlanmıştır. Bu raporda yer alan her türlü bilgi, değerlendirme, yorum ve istatistiki 
değerler, hazırlandığı tarih itibarıyla güvenilirliğine inanılan kaynaklardan elde edilerek 
derlenmiştir. Bilgilerin hata ve eksikliğinden ve ticari amaçla kullanılmasından doğabi-
lecek zararlardan TSPB hiçbir şekilde sorumluluk kabul etmemektedir. Raporda yer alan 
bilgiler kaynak gösterilmek şartıyla izinsiz yayınlanabilir.

Bu bültene www.tspb.org.tr adresinden ulaşabilirsiniz.

Büyükdere Caddesi 
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Levent 34394 İstanbul

Tel: 0212 280 85 67

Faks: 0212 280 85 89

www.tspb.org.tr
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