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Istanbul, 16 Agustos 2024 2024/4578

GENEL MEKTUP
No: 897

Ilgili: Araci Kurumlar
Bankalar
Portfoy Yonetim Sirketleri
Yatirim Ortakliklari

Konu : Yardimci Personele iliskin Lisanslama Diizenlemelerinin Hatirlatilmasi Hk.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan (Kurul) Birligimize iletilen 02.08.2024 tarih ve E-
32992422-205.02.02-57923 sayili yazida; yardimci personele iliskin VII-128.7 sayili
Sermaye Piyasasinda Faaliyette Bulunanlar i¢in Lisanslama ve Sicil Tutmaya iliskin
Esaslar Hakkinda Teblig'in:

Lisansa tabi personel

MADDE 6 -

“.. (3) Genel miudiirler, genel midir yardimcilari, birim yéneticileri ve ara
yoneticiler harig, lisansa tabi personelin lisans alincaya kadar ilgili lisans sahibi bir
personele bagli olarak yardimci seklinde ¢alismasi mimkuindur. Yardimci olarak
calisilan sure farkli kurumlarda ve farkli lisans alanlarinda dahi olsa 3 yili gecemez.
Yardimciolarak ¢alisan personel, lisans konusu faaliyetleri bagli oldugu lisans sahibi
personelin gézetiminde yurutir ve yuruttigu faaliyetlere iliskin sorumluluk bagli
oldugu lisans sahibi personele ait olur. Yardimci olarak ¢alisan personelin sayisi,
faaliyetlerin hacmi ve yapisiyla uyumlu olacak ve i¢ kontrol zayifligina yol agmayacak
sekilde belirlenir. Lisans sahibi bir personele en fazla 5 yardimci baglanabilir...”

Daha once yardimci olarak ¢alisan personelin durumu

GECICi MADDE 5 -

“ (1) Bu Tebligin yiirirlik tarihinden 6nce lisans sahibi bir personele bagli
olarak yardimci seklinde ¢alisan personel de, 6 nci maddenin Ulglncl fikrasi
uyarinca, bu Tebligin yayimi tarihinden itibaren en fazla 3 yil stire ile yardimci olarak
calisabilir.”
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Yatirim kuruluslari yardimci personeli ek ge¢is suresi durumu

GECICi MADDE 10 -

“(1) 6 nci maddenin lglincii fikrasi ve gegici 5 inci maddenin birinci fikrasina
gore yatirhrm kuruluslarinda yardimci sifatiyla Ug yillik calisma siresini dolduran,
ancak bu maddenin ydrdrlik tarihi itibariyla lisans almaya hak kazanamayanlar en
fazla 31/1/2025 tarihine kadar yardimci sifatiyla calisabilirler.”

hikumlerinin Uyelerimize hatirlatilmasi amaciyla duyurulmasi ve s6z konusu
dizenlemelere uyumun saglanmasi konusunda gereken 0ozenin gosterilmesi
belirtilmistir.

Geregi icin bilgilerinize sunarim.

Saygilarimla,

W e-imzalidr

Serdar SURER
Genel Sekreter
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