TSPAKB 3. Uye Toplantisi

(12 Aralik 2001, istanbul)

Y. Ziya Toprak
Baskan, Tiirkiye Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslar Birligi

Sayin Konuklar,
Degerli Uye Temsilcilerimiz,

Toplantimiza hos geldiniz. Sermaye Piyasasi Araci Kuruluslar Birligi'nin Yonetim ve Denetim
Kurullari ve Birlik calisanlari adina hepinizi en icten saygilarimla selamliyorum.

Davetimizi kabul ederek bizleri onurlandiran Sayin Baskanlara ve degerli konuklarimiza da
tesekkirlerimizi sunuyorum.

Bir yill daha geride birakmamiza gok kisa bir sure kaldi.

Hepimizin bildigi gibi, 2001 yili yakin tarihimizin en derin ekonomik krizine sahne oldu. Baz
clkis sinyalleri goérilmeye baslamis olsa bile Krizin etkileri halen tim kesimler Uzerinde
kendisini agir sekilde hissettirmeye devam ediyor.

Oyle goriiliyor ki, yillarin yanhs ekonomik-siyasal ve sosyal politikalarinin agirlagtirdigi
faturalar tiimiyle 6denmeden ve hatali uygulamalara bir daha asla yer vermeden dizliige
cikilamayacak.

Sektor olarak da, 2001'i kayip bir yil olarak yasadi§imizi sdyleyebiliriz. Oz varliklarimiz reel
anlamda ciddi sekilde eridi. Kimi kurumlarimiz bu dénemde asgari sermaye sartini yerine
getirmede sikintilara girdi.

Hepsinden de dnemlisi, bir cok kurumumuz énemli sayida eleman cikarmak zorunda kaldi. Ve
maalesef binlerce deneyimli meslektasimiz halen igsiz durumda.

Bankacilik kesiminde krizin bilangosu araci kurumlara gore cok daha adir.

Bu arada Uziinti duydugumuz diger bir konu da, TMSF'na devredilen halka acik bankalarin
hakim durumda bulunmayan hissedarlari konusu...

Bu konuda, uygulamanin mevcut yasal diizenlemeye uygun yapildigindan bizim de kuskumuz
yoktur. Konu, mevcut diizenlemenin temel hukuk ilkeleri ile celismesidir ve bir an 6nce
dizeltilmesinde de saniriz sayisiz yarar vardir.

Ote yandan, yine mali krizin yan etkileri olarak bircok halka acik sirketin Borsadaki hisseleri
islem g6remiyor.

Bu sartlar altinda, sektériimiziin varolus nedeni olan yatirrmc tabanimizi blyttme sdyle
dursun, mevcut haliyle dahi korumamiz gercekten de zor. Nitekim, Takasbank'taki bakiyeli
hesap sayisinda azalma devam ediyor. Yabanc yatirmclyi ¢gekmemiz zaten su anda
giindemde degil. Ozellestirme ise fazla umutlu olamadi§imiz diger bir konu.
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Birlik olarak bu tablodan blylk Gzlntld duyuyor ve ilgilileri krizden bir an 6nce ¢ikis igin
gerekli tim adimlari duraksamadan atmaya davet ediyoruz.

Tim bu olumsuzluklarin yaninda mutluluk duydugumuz bazi hususlar da var elbette. Bunlarin
basinda, sermaye piyasasi faaliyetleri nedeniyle hicbir kurulusumuzun yatirmcilarina karsi
olan ylkumltliklerinde en kiguk bir sorun dahi yaganmamasidir.

Bu sonucun elde edilmesinde Araci Kuruluslarimiz kadar, ilgili sermaye piyasasi
kurumlarimizin koordineli ve kontrollii galismalarinin dnemli rolii oldugu kuskusuzdur.

Sonug itibariyle, sektdérimiiz bu krizden basi dik olarak cikmig; ancak, daha 6nce de ifade
ettigim gibi, bu cikis 6z varlik ve kadro itibariyle kiiglilerek, ciddi 6z verilerde bulunularak
mumkin olabilmistir.

Yine 2001 yil icinde, Uyelerimizin 6nemli bir bdlimi Borsa disinda gerceklestirdikleri
islemlerin tescil yukimlaliga ile ilgili olarak sikintili bir donem yasadi ve yasiyor.

Biz, Birlik olarak; oncelikle, Uyelerimizin her gesit yasal yikimliliklerini zamaninda ve en
dodru sekilde yerine getirmelerini kurum olmanin 6n sarti yaninda, mesleki ve etik agilardan
da gerekli ve zorunlu gordiigimizi, aksi uygulamanin her seyden Once haksiz rekabet
olusturarak meslek ilkelerimizi zedelemis olacagi hususunun altini gizerek belirtmek isteriz.

Bununla birlikte, olaydan bu denli genis bir kitlenin etkilenisinin altinda, goériisimuize gore,
gecmis vyillardan gelen bir kisim dizenlemelerin farkli sekilde yorumlanmaya miusait
bulunmasi ve belirlenen miieyyidelerin bu denli adir bir kriz ortaminda uygulanabilmesinin
pratikte hemen hemen imkansiz olusu yatmaktadir.

Bu gorlslerimizi Borsa Baskanligina sunmus bulunuyoruz. Diizenleyici ve uygulayici
kurumlarimizin icinde bulundugumuz 6zel kosullari géz 6niinde tutarak konuyu en adil sekilde
¢oziime kavusturacaklarini umuyoruz.

Sayin Konuklar,

Degerli Uye Temsilcilerimiz,

Simdi de, Birlik Olarak, faaliyetlerimizi kronolojik olarak kisaca 6zetlemek istiyorum. Bildiginiz
gibi, Birlik Yénetimimiz 3 Nisan 2001 tarihinde gérev bolimil yaparak ise baslamisti. Ancak,
Birligimizin gergek anlamda hizmet sunumuna baslayabilmesi icin Yonetim Kurulumuzun
tamamlanmasi gereken bir¢ok ev ddevi bulunmaktaydi. Cok kisa olarak 6zetlemek gerekirse;
Birlik Genel Sekreteri atamasinin hemen arkasindan Birligin Personel ve Teskilat
Yonetmeligini ve ayni paralelde 2001 yili biitcesini hazirladik.

21 Haziran giind Birlidin ilk Olaganiisti Genel Kurul Toplantisini yaptik. Bu toplantida soz
konusu Yonetmelik ve 2001 yili Biitgesi onaylanarak Birlige hayat veren énemli bir agamayi
tamamlamis olduk.

Bu arada, hatirlayacaginiz gibi, ilk (ye toplantimizi da 5 Haziran 2001 tarihinde
gergeklestirdik.

Bu toplantida, genel anlamda sektér sorunlarimiz ile bu sorunlarin éncelik sirasi Gzerinde
durduk. Ayni zamanda, Uyeler olarak, Birlik'ten olan beklentilerimizi de netlestirmeye
basladik.
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Toplantida Uzerinde en ¢ok durulan konunun "Aracilik Mesledinin Sayginhdi" oldugunu cok
net olarak hatirliyorum. Bu Ug "anahtar s6zcik" tim galismalarimizda bize rehber oldu.

Olaganustli Genel Kurulun hemen ardindan siiratle Birlik baslangic kadrosunu olusturmaya
basladik. Kadro olusturmada belirli prensiplerimiz vardi:

Gereksiz kadrolar yaratmayacak, hemen hizmet sunumuna baslayabilmemiz igin objektif
kriterlere gore; deneyimli, nitelikli kisilerden gekirdek bir ekip olusturacaktik.

Halen 11 kisiliden olusan Birlik Kadrosunun bu tanima uygun olduguna inaniyoruz.

Bu kadronun kisa stirede konulara inisiye olmasini saglayarak, 6nemli islerimizin baginda yer
alan MESLEK KURALLARI ve DISIPLIN YONETMELIGI'NI derlemeye basladik. Bu calismada,
sermaye piyasalar gelismis hemen tim dlke deneyimlerinden yararlanma gayreti icinde
olduk.

Yurt ici diger meslek kuruluslarinin diizenlemelerini inceledik. Ulke gerceklerini géz éniinde
tutup, ham halde de olsa, taslak metinler olusturduk ve ©Onceden sizlere ilettigimiz bu
taslaklari 29 Eyliil 2001 tarihinde Kemerburgaz'da yaptigimiz ikinci Uye Toplantisi'nda, giin
boyu, birlikte tartistik.

Toplantida ayrica, Birlik'ce hazirlanan, araci kuruluslarimizin yilin ilk alti ayina iliskin konsolide
mali tablolarini sunduk. Bdylece ilk kez, sektérimuizin mali yapisini, glgli ve zayif yanlarini
gorduk, irdeledik. Kuskusuz, daha ayrintili bir galismayi yil sonunda ve izleyen Ug aylik
dénemlerde de yaparak sizlere sunacagiz.

Bu toplantida sizlerden énemli feed-back'ler aldik. Degerli goriis ve elestirileriniz igin tekrar
tesekkiir ediyorum.

Elestirileri de goz oniinde tutarak, hazirladigimiz meslek kurallari ve Disiplin Yonetmeligi
taslaklari izerindeki calismalarimizi sirdiirdiik. Nihai taslaklar sizlere ve mevzuat geregince
es anh olarak Kurul'a sunduk. Kurul'un gorisleri dogrultusunda bazi revizyonlari takiben
olusan nihai metni yarin onaylariniza sunacagiz.

Olusturdugumuz Meslek Kurallarinin sermaye piyasamizin gelismesi yoniindeki cabalara giic
katacagina ve daha saygin bir meslek kitlesi olusturmada ciddi katki saglayacadina
inaniyoruz.

Birligimizin O6nemli bir konusu da, slphesiz, tiim fonksiyonlarini geregi gibi yerine
getirebilecedi uygun bir calisma ortamina, bir mekana sahip olmasiydi.

Bu husus goreve bagladigimizda Uzerinde oncelikle durdugumuz konulardan biri olmustur.
Icinde bulundugumuz kriz ortaminda Uyelerimize ilave yiik yiiklemenin giigligiinii hesaba
katarak Borsamizdan maddi destek talebinde bulunduk.

Bu talebimiz olumlu karsilandi. Biiylik kismi saglanan bu destekle, uzun vyillar ihtiyaca cevap
verecek nitelikte, kaliteli bir is merkezinden kat satin aldik ve tefrisi ile ilgili calismalari
baslattik.

Imkanlarimiz elverdigi takdirde birkag ay icinde kendi binamizda sizlere hizmet sunum imkani
bulabilecedimizi umuyoruz.
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Burada, sizlerin huzurunda; IMKB Yénetimine, Basta Sayin Baskan olmak iizere, Uyelerimiz
adina tesekkirlerimizi yinelemeyi gérev saylyorum.

Birligimizin kurulusunu takiben Gyelerimizin (izerinde en gok durduklar ve ¢6ziim bekledikleri
konulardan biri ASGARI KOMISYON UYGULAMASI olmustur. Bu konunun, belki biraz uzun
stiren galismalarin sonucunda arzulanan noktaya dogru gelmekte oldugunu goériiyoruz.

Yine 6nemli konulardan biri de meslek mensuplarinin lisanslanmasi ve sicil tutulmasina iligkin
diizenlemedir. Birligimizin varolus nedeni ile birebir ortlisen bu konu, talebimiz (izerine,
yumusak gecis sekilde de olsa, Birligimizin yetki ve sorumluluk alanina devredilecektir.
Birligimize duyulan giiven nedeniyle Sayin Baskan'a tesekkiirlerimizi sunuyoruz.

Sektordeki fon aktarim maliyetlerinin duslrilmesi yoniinde caba harcamak, Birlik olarak
oncelik verdigimiz konulardan bir digeri olmustur.

Bu amacla olusturdugumuz calisma grubunun raporu Takasbank'ta Miisteri Ismine Saklama
sisteminin, Ozellikle yasadigimiz cok yiliksek devalliiasyon ortaminda, hayli adir bir yik
olusturdugunu ve sisteme giriste, Ozellikle kiglik yatinmcilar yoninden caydirici etki
yarattigini ortaya koymaktaydi. Konu Takasbank'a iletilmistir. Olumlu sonucunun alinacagini
Umit ediyoruz.

Ve nihayet, Araci Kurumlarimizin sermaye vyeterliligine iliskin diizenleme konusunda
Birligimizce yapilan calisma, s6z konusu dizenlemenin, 6&zellikle de icinde bulunulan
ekonomik kriz ortaminda ciddi bazi sorunlar yarattigini ortaya koymustur.

Bu konudaki 6nerilerimiz de etrafli sekilde Sermaye Piyasasi Kurulu Sayin Baskanldina
sunulmus bulunmaktadir.

Sayin Konuklar,

Degerli Uye Temsilcilerimiz,

Bugiin gerceklestirmekte oldugumuz Ucglinci Uye Toplantimizda siz dederli {ye
temsilcilerimizi onur konuklarimiz olan Sn. Dodan Cansizlar ve Sn. Osman Birsen'i biraraya
getirmek suretiyle sermaye piyasamiz ve aracilik faaliyetlerine iliskin hususlarda yetkili
agizlardan goris alinmasina olanak saglamak istedik.

Verimli bir goriis aligverisine imkan saglayacagini diisindigiimiiz bu toplantimizin, bir hayli
zor gegen yilin ardindan 6niimizdeki yila daha bir umutla girebilmemize olanak saglamasini
diliyoruz.
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