TURKIYE SERMAYE PiYASASI ARACI KURULUSLARI BiRLIiGI

21 HAZIRAN 2001 TARIiHLi OLAGANUSTU GENEL KURUL TOPLANTISI
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TUTANAGI

. 21 Haziran 2001 Persembe giinii saat 16:00 da Istanbul Menkul Kiymetler Borsasi

Konferans Salonunda toplanildi.

Ekli Hazirun Cetvelinde belirtildigi gibi 199 iiyeden 126’simmin katilimiyla gerekli
cogunlugun saglandigi tesbit edildi.

Birlik Baskani Sn. Yusuf Ziya TOPRAK’in takdim konusmasini takiben, agilis
konusmalar1 Sermaye Piyasast Kurulu Ikinci Baskam Fatma KUTLAY ve Istanbul
Menkul Kiymetler Borsas1 Bagkan1 Sn. Osman BIRSEN tarafindan yapildi.

Divan Heyeti Baskanligi’na Sn. Bedii ENSARI’yi, katip iiyeliklere Sn. Didem
GORDON ile Sn. Deniz SEREN’i aday gosterir onerge okundu.

Divan Heyeti’nin agik oylamayla secilmesi oybirligiyle kabul edildi.

Divan Heyeti’nin se¢imine gecildi. Divan Baskanligi’'na Marbas Menkul Degerler
A.S. Yénetim Kurulu Baskan1 Sn. Bedii ENSARI’nin, katip iiyeliklere Finans Yatirim
Menkul Degerler A.S. Genel Miidiirii Sn. Didem GORDON’un ve Eczacibasit Menkul
Degerler A.S. Genel Midir Yardimecist Sn. Deniz SEREN’in sec¢ilmelerine
oybirligiyle karar verildi.

Sayg1 durusunda bulunuldu.
Toplant1 glindeminin goriislilmesine gegildi.

Divan Heyeti’ne Genel Kurul Tutanaklarini imzalama yetkisi verilmesine oybirligiyle
karar verildi.

Personel ve Teskilat Yonetmeligi, Birlik Statiisii'nde belirtilen yasal siire iginde
iiyelere gonderildiginden dolay1r okunmayarak maddeleri bazinda oylanmasi igin
verilen 6nerge okundu ve oybirligiyle kabul edildi.

Personel ve Tegskilat Yonetmeligi’nin maddeleri bazinda oylanmasina gecildi.

Personel ve Teskilat Yonetmeligi'nin 4. Maddesi’nin son paragrafinin metinden
cikarilmasinin oya sunulmasi igin verilen onerge okundu ve oybirligiyle kabul edildi.
Bunu takiben ilgili degisiklik oybirligiyle kabul edildi.

Personel ve Teskilat Yonetmeligi’nin 6. Maddesi’nin (e) bendinin yenilenmis sekliyle
oya sunulmasi i¢in verilen 6nerge okundu ve oybirligiyle kabul edildi. Sonrasinda
yapilan oylamada ilgili degisiklik oybirligiyle kabul edildi.

Personel ve Teskilat Yonetmeligi’nin 10. Maddesi’nin son paragrafinin yenilenmis
sekliyle oya sunulmasi i¢in verilen 6nerge okundu ve oybirligiyle kabul edildi. Bu
oylamay1 takiben ilgili degisiklik oybirligiyle kabul edildi.

Personel ve Teskilat Yonetmeligi’nin 23. Maddesi’nin (a) bendinin yenilenmis
sekliyle oya sunulmasi i¢in verilen onerge okundu ve oybirligiyle kabul edildi.
Sonrasinda ilgili degisiklik oybirligiyle kabul edildi.



16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Personel ve Teskilat Yonetmeligi’nin tiimii oybirligiyle kabul edildi.
Birlige iiye giris iicretinin 1 Milyar TL olarak belirlenmesi oybirligiyle kabul edildi.

Genel Kurul sonrasinda Birlige {iye olacaklar i¢in giris iicretinin 5 Milyar TL olarak
belirlenmesi oybirligiyle kabul edildi.

Uye gider payinin dagitim esaslar1 goriisiildii. Toplam gider pay1 olan 745 Milyar
TL’nin Birlik Statiisii’'nde yer alan Uye Gruplari’na 6zgiilenerek (2/7’si (A) Grubuna,
2/7’si (B) Grubuna ve 3/7’si (C) Grubuna, Grup basina ortaya ¢ikan miktarin grup
icindeki tiyelere dagiliminda da, iiyelerin bulunduklar1 gruplarin 2000 yilina ait hisse
senedi, tahvil-bono ve tescil islemlerinden olusan toplam islem hacimleri i¢indeki
paylarinin baz alinarak dagitim yapilmasi esasi oybirligiyle kabul edildi.

Uye giris iicretinin Olaganiistii Genel Kurul’u takiben 5 is giinii icinde, gider
paylarinin ise Temmuz 2001 ay1 sonuna kadar ddenmesi hususu oybirligiyle kabul
edildi.

2001 Y1l Biitce Tasaris1 daha once iiyelere gonderildiginden dolay1 sadece gelir-gider
kalemlerinin okunarak Biitcenin tiimiiniin oylanmasi i¢in verilen onerge oybirligiyle
kabul edildi.

Biitce tasarisinin Gelir-Gider kalemleri okundu ve 2001 Y1l Biit¢esi oybirligiyle kabul
edildi.

Yonetim Kurulu’na biitce igindeki fasillar arasinda aktarma yapma yetkisi verilmesi
oybirligiyle kabul edildi.

Yonetim Kurulu’na biit¢ce giderlerinin %20’sini agmamak kaydiyla kisa vadeli borg
alabilme yetkisi verilmesi oybirligiyle kabul edildi.

Birlige ihtiyact dogrultusunda tasinmaz alimi hususunda Yonetim Kurulu'na yetki
verilmesi oybirligiyle kabul edildi.

Dilek ve temenniler kisminda As Menkul Degerler A.S. Yonetim Kurulu Bagkan1 Sn.
Oktay CETINER s6z alarak meslek mensuplarina kamuoyunda gereken saygiin
gosterilmesi yoniinde ¢aligmalar yapilmasi temennisinde bulundu. Daha sonra sz alan
Marbas Menkul Degerler A.S. Yoénetim Kurulu Baskan: Sn. Bedii ENSARI Bireysel
Emeklilik Yasasi’na vergi tesvigi getirecek dilizenlemelerin yapilarak sermaye
piyasasina kurumsal yatirimeilarin kazandirilmasi temennisinde bulundu.

Gilindemde bagkaca konu olmadigindan toplantiya son verildi.

Bedii ENSARI Didem GORDON Deniz SEREN
Bagkan Uye Uye



